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OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A 

TEMPO INDETERMINATO NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI ASSISTENTE 

SOCIALE AREA 3 FUNZIONARI LIVELLO BASE (EX CATEGORIA D, 

LIVELLO BASE) 1 POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO INDETERMINATO - 

PART-TIME A 18 ORE SETTIMANALI. AMMISSIONE DEI CANDIDATI. 

 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

Visto il Decreto del Presidente della Comunità della Valle di Sole n. 41 di data 27.04.2026, con il quale si 

approvava un atto di indirizzo per l’attivazione di una procedura di pubblico concorso per esami per la 

copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di Assistente Sociale – Area 3 Funzionari Livello Base (Ex 

Categoria D, livello base) 1° posizione retributiva, part time 18 ore settimanali. 

Vista la propria determinazione n. 56 di data 27.04.2026 di indizione della procedura di concorso pubblico 

per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di Assistente Sociale – Area 3 Funzionari 

Livello Base (Ex Categoria D, livello base) 1° posizione retributiva, part time 18 ore settimanali. 

 

Visto il bando di concorso, approvato con il citato atto, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 

Trentino – Alto Adige n. 18 di data 6 maggio 2026, ed in particolare quanto disposto in ordine al programma 

degli esami. 

 

Ricordato che il bando di concorso prevede che il termine stabilito per la presentazione delle domande e dei 

documenti è perentorio e pertanto non verranno prese in considerazione le domande o i documenti che 

giungeranno in ritardo o non saranno corredate dai documenti richiesti dal bando, mentre le domande di 

ammissione si considerano prodotte in tempo utile qualora siano spedite, entro il termine, a mezzo 

raccomandata con ricevuta di ritorno, a condizione che la data di spedizione risultante dal timbro postale 

rispetti la data e l’orario di scadenza del termine per la presentazione delle domande di ammissione. 

 

Considerato che, nei termini stabiliti scaduti il giorno 05 giugno 2026 ad ore 12.00, sono pervenute 

complessivamente n. 14 domande di partecipazione al concorso. 

 

Accertato che n. 1 domanda di partecipazione al concorso, è pervenuta in data successiva alla scadenza del 

termine fissato per la presentazione delle domande e considerato che tale termine è previsto dal bando quale 

termine perentorio a pena di esclusione, la domanda non risulta ammissibile e deve essere esclusa dalla 

procedura. 

 

Richiamato il vigente Regolamento per le Procedure di assunzione del Personale, il quale: 
 

➢ all’art. 14 recita: 

1. “Al termine delle operazioni di verifica delle domande l'ufficio competente forma una lista dei candidati 

ammessi, dei candidati ammessi con riserva e dei candidati esclusi.  

1. Il responsabile della procedura adotta il provvedimento di ammissione - esclusione degli aspiranti 

candidati e contemporaneamente invita gli ammessi con riserva a regolarizzare la loro posizione in un 

termine perentorio; la mancata regolarizzazione o la mancata regolarizzazione nel termine assegnato 

comporta l'automatica esclusione dalla procedura; l'esclusione viene comunque accertata con un 

provvedimento del responsabile della procedura”. 
 

➢ all’art. 15 recita: 

 “Non è comunque sanabile, e comporta l'esclusione dal concorso, l'omissione nella domanda: 

• del nome e cognome, della residenza o del domicilio, qualora tali dati non siano desumibili con 

certezza dalla documentazione prodotta; 

• della firma a sottoscrizione della domanda stessa. 
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Visto il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R. 

03.05.2018 n. 2 e s.m. ed in particolare l’art. 93 il quale al comma 5 dispone che l’esclusione dai pubblici 

concorsi, da quelli interni e dalle pubbliche selezioni, è disposta solo per difetto dei requisiti soggettivi e con 

provvedimento motivato; 

 

Esaminata la documentazione prodotta dai candidati al fine di accertare il possesso da parte dei singoli 

concorrenti dei requisiti essenziali e soggettivi per essere ammessi al concorso pubblico di cui trattasi, in 

conformità alle prescrizioni del Bando di Concorso. 

 

Rilevato che il Bando di Concorso prevede, per l’ammissione allo stesso, fra tutti gli altri, il requisito del 

possesso di uno dei seguenti titoli di studio:  

a) diploma di laurea triennale conseguito con il nuovo ordinamento universitario ex D.M. 270/2004 

rientrante nella classe di laurea L-39 (Servizio Sociale) e abilitazione alla professione di assistente 

sociale;  

OPPURE 

a) diploma di laurea triennale conseguito con il nuovo ordinamento universitario ex D.M. 509/1999 

rientrante nella classe di laurea 6 (Scienze del Servizio Sociale) e abilitazione alla professione di 

assistente sociale;  

OPPURE 

b) diploma universitario in Servizio Sociale di cui alla L. 341/1990 e abilitazione alla professione di 

assistente sociale; 

OPPURE 

c) diploma di scuola diretta a fini speciali per Assistente Sociale o titoli equipollenti con valore 

abilitante;  

OPPURE 

d) della laurea magistrale rientrante nella classe LM-87 (Servizio sociale e politiche sociali) oppure 

della laurea specialistica rientrante nella classe 57/S (Programmazione e gestione delle politiche e 

dei servizi sociali), 

 

Considerati, gli altri requisiti richiesti da possedere alla data di scadenza del termine stabilito per la 

presentazione della domanda di ammissione al concorso:  

- abilitazione professionale di Assistente Sociale; 

- possesso della patente di guida di categoria B o superiore; 

- iscrizione all’albo professionale degli Assistenti Sociali; 

 

Rilevato che i candidati, le cui domande sono agli atti, sono in possesso dei requisiti per l’accesso al posto di 

assistente sociale, categoria D, livello base. 

 

Ritenuto di ammettere n. 14 candidati, in quanto in possesso dei requisiti generali e specifici per l’accesso ai 

pubblici impieghi ed in particolare al posto di “Assistente sociale”, come risultano elencati nell’Allegato 1), 

ove sono contrassegnati con la scritta “Ammesso”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

nonché di escludere n. 1 candidato, la cui domanda è pervenuta oltre il termine perentorio previsto dal bando 

a pena di esclusione, il quale risulta contrassegnato con la dicitura “Non ammesso” nel medesimo Allegato 

1). 

 

Visti: 

- la L.P. 16.06.2006 n. 3; 

- lo Statuto della Comunità della Valle di Sole; 

- il Codice degli enti locali della regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 

2, e s.m.; 

- il vigente Regolamento organico del personale dipendente; 

- il vigente Regolamento per le procedure di assunzione del personale; 

- il vigente Regolamento di contabilità approvato dal Consiglio dei Sindaci della Comunità con 

deliberazione n. 24 del 07.10.2025. 
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Richiamato il decreto del Presidente n. 1 del 13.01.2026 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 

2026-2028 e s.m.i. 

 

Richiamato il decreto del Presidente della Comunità della Valle di Sole n. 7 di data 17.11.2025 con il quale 

incarica il segretario, dott. Rossi Silvio della temporanea reggenza a scavalco della sede segretarile della 

Comunità della Valle di Sole per il periodo dal 01 gennaio 2026 al 30 giugno 2026 compresi; 

 

 

DETERMINA 

 

1. di ammettere, per i motivi di cui in premessa, Concorso Pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto 

a tempo indeterminato nella figura professionale di Assistente Sociale– Area 3 Funzionari Livello Base 

(Ex Categoria D, Livello Base) 1^ posizione retributiva - a tempo indeterminato - part-time a 18 ore 

settimanali, gli aspiranti candidati in numero di 14 (quattordici) di seguito elencati, identificati mediante il 

numero di ricevuta della domanda di partecipazione (avvio del procedimento), e individuati per 

nominativo nell’Allegato 1) soggetto a privacy, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

contrassegnati con la dicitura “AMMESSO”; 
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AMMISSIONE 

/ 

ESCLUSIONE 

1 3065 06/05/2026 AMMESSO 

2 3326 13/05/2026 AMMESSO 

3 3547 22/05/2026 AMMESSO 

4 3554 22/05/2026 AMMESSO 

5 3664 29/05/2026 AMMESSO 

6 3670 29/05/2026 AMMESSO 

7 3716 04/06/2026 AMMESSO 

8 3718 04/06/2026 AMMESSO 

9 3720 04/06/2026 AMMESSO 

10 3722 04/06/2026 AMMESSO 

11 3763 05/06/2026 
AMMESSO 

12 3765 05/06/2026 
AMMESSO 

13 3777 05/06/2026 
AMMESSO 

14 3802 05/06/2026 
AMMESSO 
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1. di non ammettere n. 1 candidato, di seguito elencato, identificato mediante il numero di ricevuta della 

domanda di partecipazione, contrassegnato con la dicitura “NON AMMESSO” in quanto la relativa 

domanda è pervenuta oltre il termine perentorio stabilito dal bando per la presentazione delle candidature, 

previsto espressamente a pena di esclusione e, individuato per nominativo nell’Allegato 1) soggetto a 

privacy, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:  
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AMMISSIONE 

/ 

ESCLUSIONE 

15 3818 08/06/2026 
NON 

AMMESSO 

; 

 

2. di dare atto che la pubblicazione sul sito istituzionale, nella sezione Amministrazione trasparente 

sottosezione Bandi di concorso della Comunità della Valle di Sole inerente l’ammissione o esclusione dei 

candidati ha valore di notifica a tutti gli effetti ai candidati, identificati tramite il numero di ricevuta della 

domanda di partecipazione (avvio del procedimento), secondo quanto contenuto nel bando di concorso; 

 

3. di dare atto che ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n° 23 e s.m., avverso la presente determinazione 

sono ammessi, alternativamente: 

 ricorso giurisdizionale avanti al T.A.R. di Trento entro 60 giorni, ai sensi degli articoli 13 e 29 del 

D.Lgs. 02.07.2010, n.104. 

 ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse, per motivi di 

legittimità, entro 120 giorni ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971 n° 1199. 

 
 

 

 

 

 

 

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede della
Comunità Valle di Sole. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

Rossi Silvio in data 10/06/2026


